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Conoce la Fundacion
Mas de una década en la gestion de reputacion e intangibles

Profesionalizacion ¢ Rigor ¢ Innovaciéon ¢ Networking



) SUPPORTER

Corporate Excellence

Centre for Reputation Leadership

Descripcion

« Pequeias empresas yentidades académicas.
« Acceso acontenidos, actividades y formacion especializada en intangibles para el
avance enla gestion excelente de los intangibles estratégicos.

Detalle de beneficios

+ Visibilidad como «Supporter de Corporate Excellence» y uso de un logotipo especifico
LIDERAZGO identificando su colaboracién con Corporate Excellence — Centre For Reputation Leadership
como Supporter.

* 5 accesos anuales al Centro de Conocimiento Corporate Excellence y la posibilidad de obtener
CONOCIMIENTO accesos adicionales con un 10% de descuento.

APLICADO
* 10% de descuento en las publicaciones de la Biblioteca de Corporate Excellence.

» Participacion de la Conferencia Anual de Corporate Excellence.

*+ 10% de descuento en las Masterclass y webinars de pago de Corporate Excellence — Centre for
ACTIVIDADES Reputation Leadership .

+ Acceso a descuentos especiales en actividades realizadas por las organizaciones que son parte
de la red de innovacién y conocimiento de la fundacion.

. Una suscripcion anual al curso online «Introduccién a la gestion de la reputacion» y 10% en
suscripciones adicionales.

* 10% de descuento en seminarios y programas de formacién in company y en la formacion de
la Corporate Excellence Academy:

CORPORATE - Programa «The Global CCO»
EXCELLENCE .. . .
ACADEMY - Curso «Gestion del Riesgo Reputacional»

- Programa online Introduccién a la Gestiéon de la Reputacion Corporativa
* Formacién in company (ad hoc).

+ Acceso a descuentos especiales en programas de formacién promovidos por las
organizaciones de la red de innovacién y conocimiento de la fundacion.

ECOSISTEMA R E t ilimitad &
RELACIONAL ncuentros Illimitados peer to peer.

CATEGORIAS DE COLABORACION CORPORATE EXCELLENCE - CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP
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CATEGORIAS DE COLABORACION

La economia de los intangibles es también una economia de
colaboracién y cocreacién, Corporate Excellence - Centre for
Reputation Leadership es wuna iniciativa abierta a todas las
organizacionesy a la sociedad en su conjunto.

Nuestro objetivo es seguir avanzando hacia la excelencia y ofrecer el
mejor conocimiento en gestion de intangibles, te invitamos a
colaborar con nosotros mediante la formula de adhesién que mas se
adapte a tus necesidades.

Empresa Empresa SUPPORTER
p

PATRONO COLABORADORA PREMIUM

Corporate Excellence Corporate Excellence Corporate Excellence

Centre for Reputation Leadership Centre for Reputation Leadership Centre for Reputation Leadership

FELLOWSHIP
SUPPORTER Partner de PROGRAM
Corporate Excellence INNOVACION Y LEADER

Centre for Reputation Leadership CONOCIM I ENTO

Corporate Excellence

Centre for Reputation Leadership

CATEGORIAS DE COLABORACION CORPORATE EXCELLENCE — CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP
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Somos una fundacién empresarial sin animo de lucro dedicada a impulsar la
profesionalizacion y la gestion de los intangibles clave para las
organizaciones, contribuyendo al desarrollo de marcas fuertes, con buena
reputacion y capaces de competir en los mercados globales.
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Reputacién Propésito, Comunicacion Negocio Inteligencia Métricas Learning &
y riesgo alineamiento y responsabley contextual y avanzadas publishing
reputacional marca corporativa buen gobierno asuntos publicos

EMPRESAS MIEMBRO Y AREAS DE ACTIVIDAD CORPORATE EXCELLENCE — CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP
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LINEAS DE TRABAJO

Con el objetivo de generar conocimiento y concienciar a las organizaciones
sobre la importancia de la gestion excelente de los intangibles para su éxito
y sostenibilidad, nuestra actividad se concentraen las siguientes lineas de
trabajo.

THOUGHT LEADERSHIP

CENTROS DE PROYECTOS I+D+l OBSERVATORIOS
CONOCIMIENTO Proyectos de investigacion, Seguimiento, monitorizacién
Plataformas con contenido modelos y herramientas de e identificacion de tendencias
especializado en gestion de gestion.

intangibles

CASOS DE BUENAS BIBLIOTECA CORPORATE PUBLICACIONES
PRACTICAS EXCELLENCE Obras de referencia, casos y
Plataforma de difusién de Elaboracién y publicacion de manuales.

casos de éxitoy buenas manuales de referencia

practicas

CENTROS DE INVESTIGACION CORPORATE EXCELLENCE

Y CATEDRAS ACADEMY

Generacidon de conocimiento Programas de formacién

con universidades y escuelas especializada presencialy

de negocio online

ACTIVIDADES & NETWORKING

JORNADASY GRUPOS DE TRABAJOY CLUB ALUMNI
CONFERENCIAS REFLEXION ESTRATEGICA Red de profesionales de
Eventos sobre gestion Espacio colaborativo para los nuestros programas de
avanzada y coordinada de profesionales de las empresas  formacion

intangibles miembro de Corporate

Excellence - Centre for
Reputation Leadership

LINEAS DE TRABAJO CORPORATE EXCELLENCE — CENTRE FOR REPUTATION LEADERSHIP
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Leading by

reputation

www.corporateexcellence.org

¢Quieres formar parte de la red de Corporate Excellence -
Centre for Reputation Leadership ?

Contacta con nosotros y te facilitaremos toda la informacién
que necesites.

Saida Garcia Bautista @CE4reputation
Stakeholder Engagement Senior Manager Carranza 25, Pl. 2, pta. 3,
Teléfono: (+34) 914451818 28004, Madrid (Spain)
saida.garcia@corporateexcellence.org (+34) 914451818

info@corporateexcellence.org



